
 

INFORMATIONS SUR L’ECOLE TECHNIQUE DU GENIE  

 

PLAN 

- Historique  

- Missions  

- Stages organisés, conditions d’admission et durée 

 

HISTORIQUE DE L.’E.T.G 

 1977: début de la coopération allemande, l’aide à l’équipement est lancée 

 1978 : création de l’E.T.G  

 Septembre 1979: accueil des premiers stagiaires de l’E.T.G 

 

  MISSIONS DE L’E.T.G 

 Assurer la conduite des stages intérieurs dans les spécialités du génie arme et service 

 Assurer les cours sur les matières génie au profit des autres centres de formation 

 Recycler les candidats  aux tests pour les stages intérieurs et extérieurs 

 Assurer  le suivi des éléments du Génie admis aux stages intérieurs et extérieurs 

 Coordonner l’ensemble des actions de formation au sein du BGM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STAGES INTERIEURS ORGANISES 



Les stages du Génie Arme : 

NATURE DU STAGE CONDITIONS D’ADMISSION 

Référence : 
NDS N°2013-2705/MDNAC/EMGA/DF du 19 avril 2013 

DUREE 

Certificat d’Aptitude Technique N°1 (CAT1) 
Arme Génie 

- Etre soldat de 1ère, 2ème classe 

- Avoir 30 mois de service au 31 

décembre de l’année de test de 
sélection 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-
Major de l’entité concernée 

06 mois 

Certificat d’Aptitude Technique N°2 (CAT2) 
Arme Génie 

- Etre caporal au 31 décembre de 

l’année du test de sélection. 
- Etre titulaire du CAT1 Arme Génie 

depuis 2 ans au 31 décembre de l’année 
du test de sélection. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-

Major de l’entité concernée. 

06 mois 

Brevet Elémentaire (BE) Arme Génie 

- Etre sergent-chef ou MDL-Chef au 31 

décembre de l’année du test ou avoir 3 

ans de grade de sergent ou MDL 
respectivement pour  ceux issus d’une 

école ENSOA ou de l’ENSOG. 
- Etre titulaire du CIA depuis 02 ans au 

31 décembre de l’année du test. 
- Etre bien noté et proposé par l’Etat-

Major de l’entité concernée. 

05 mois 

Brevet Supérieur (BS) Arme Génie 

- Etre Adjudant au 31 décembre de 
l’année du test ou être sergent-chef ou 

MDL/Chef respectivement pour  ceux 

issus d’une école ENSOA ou de l’ENSOG. 
- Etre titulaire du BE Arme Génie depuis 

02 ans au 31 décembre de l’année du 
test. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-
Major de l’entité concernée. 

04 mois 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les stages du Génie Service : 



NATURE DU STAGE 
CONDITIONS D’ADMISSION 

Référence : 
NDS N°2013-2705/MDNAC/EMGA/DF du 19 avril 2013 

DUREE 

Certificat de Spécialité N°1 (CS1) Bâtiment 

- Etre soldat de 1ère, 2ème classe. 

- Avoir 30 mois de service au 31 décembre 

de l’année de test de sélection. 
- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 

de l’entité concernée. 

06 mois 

Certificat de Spécialité N°2 (CS2) Bâtiment 

- Etre caporal au 31 décembre de l’année du 

test de sélection. 

- Etre titulaire du CS1 Bâtiment depuis 2 
ans au 31 décembre de l’année du test de 

sélection. 
- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 

de l’entité concernée. 

06 mois 

Certificat de Technique N°1 (CT1) Bâtiment 

- Etre sergent-chef ou MDL-Chef au 31 
décembre de l’année du test ou avoir 3 ans 

de grade de sergent ou MDL respectivement 
pour  ceux issus d’une école ENSOA ou de 

l’ENSOG. 

- Etre titulaire du CIA depuis 02 ans au 31 
décembre de l’année du test. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 
de l’entité concernée. 

05 mois 

Certificat de Technique N°2 (CT2) Bâtiment 

- Etre Adjudant au 31 décembre de l’année 

du test ou être sergent-chef ou MDL/Chef 
respectivement pour  ceux issus d’une école 

ENSOA ou de l’ENSOG. 
- Etre titulaire du CT1 Bâtiment depuis 02 

ans au 31 décembre de l’année du test. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 
de l’entité concernée. 

04 mois 

Certificat de Spécialité N°1 (CS1) Engins 

- Etre soldat de 1ère, 2ème classe. 

- Avoir 30 mois de service au 31 décembre 
de l’année de test de sélection. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 
de l’entité concernée. 

06 mois 

Certificat de Spécialité N°2 (CS2) Engins 

- Etre caporal au 31 décembre de l’année du 

test de sélection. 
- Etre titulaire du CS1 Engins depuis 2 ans 

au 31 décembre de l’année du test de 
sélection. 

- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 

de l’entité concernée. 

06 mois 

Certificat de Technique N°1 (CT1) 
Terrassement 

- Etre sergent-chef ou MDL-Chef au 31 

décembre de l’année du test ou avoir 3 ans 

de grade de sergent ou MDL respectivement 
pour  ceux issus d’une école ENSOA ou de 

l’ENSOG. 
- Etre titulaire du CIA depuis 02 ans au 31 

décembre de l’année du test. 
- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 

de l’entité concernée. 

05 mois 

Certificat de Technique N°2 (CT2) 
Terrassement 

- Etre Adjudant au 31 décembre de l’année 
du test ou être sergent-chef ou MDL/Chef 

respectivement pour  ceux issus d’une école 

ENSOA ou de l’ENSOG. 
- Etre titulaire du CT1 Terrassement depuis 

02 ans au 31 décembre de l’année du test. 
- Etre bien noté et proposé par l’Etat-Major 

de l’entité concernée. 

04 mois 

 

Les stages de recyclage du Génie Arme : 



NATURE DU STAGE OBSERVATIONS DUREE 

Formation pour la lutte contre les Engins 
Explosifs Improvisés (EEI)  

 
Recyclage pour les Officiers, Sous-

Officiers et MDR de l’arme du génie 

 
 

VARIABLE Formation sur la Technique de Fouille 
Opérationnelle 

Formation sur l’ouverture des itinéraires  

 
Formation de Qualification d’Arme (FQA) 

Qualification des jeunes soldats aux 
Techniques de Combat du Génie 

Arme nouvellement affectés au 
Bataillon du Génie Militaire 

45 JOURS 

 

 

Les stages de recyclage du Génie Service : 

NATURE DU STAGE OBSERVATIONS DUREE 

 
Séminaires d’information et/ou de 
perfectionnement en Génie Civil  

Destinés aux officiers ingénieurs et 
aux personnels sous-officiers 

(conducteurs de travaux, 
surveillants de chantier, chefs de 

projets) 

 
 

VARIABLE 

Séminaires d’apprentissage de nouveaux 
logiciels de Génie Civil (calcul de charge, dessin, 
topométrie etc….) 

Destinés aux ingénieurs et aux 

autres personnels 

 
VARIABLE 

Stages de perfectionnement en Laboratoire, 
Topométrie, Dessin  

Destinés principalement aux 

personnels sous-officiers 
VARIABLE 

Stages d’ouvriers spécialisés dans les corps de 
métiers (maçonnerie, électricité, plomberie, 
menuiserie, froid/climatisation, soudure, 
peinture, carrelage etc….) 

Destinés principalement aux 
personnels sous-officiers et 

Militaires du Rang VARIABLE 

 

 

 


